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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 





           JОП

	18 апреля 2019 г.
	с. Каракокша
	№ 17


О внесении изменений в Постановление

№ 96 от 01 августа 2016 «Об утверждении Порядка уведомления

представителя нанимателя (работодателя)

о фактах обращения в целях склонения 

муниципального служащего к совершению 

правонарушений»
      В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", руководствуясь Уставом муниципального образования Каракокшинское сельское поселение Чойского района Республики Алтай, Глава  Каракокшинского сельского поселения
ПОСТАНОВИЛ:

    1. Внести в Постановление № 96 от 01 августа 2016 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению правонарушений» следующие изменения:
    1.1 Пункт 5 Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению правонарушений изложить в следующей редакции:

    «5. При обращении к муниципальному служащему в случаях, указанных в части 4 настоящего Порядка, муниципальный служащий (либо его представитель) обязан уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, уведомление в письменной форме, должно содержать следующие сведения:

1) фамилию, имя, отчество муниципального служащего и замещаемую им должность муниципальной службы;

2) дата, время и место обращения к муниципальному служащему;

3) данные о личности обратившегося (в случае, если указанные данные установлены муниципальным служащим), проявившего по отношению к муниципальному служащему действия, связанные со склонением его к совершению коррупционных правонарушений, указанных в части 4 настоящего Порядка;

4) описание факта склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений;

5) материалы, подтверждающие документально факт склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (в случае если муниципальный служащий располагает ими);

6) иные данные, касающиеся факта склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений;

7) дата и время представления уведомления.

Уведомление, поданное муниципальным служащим, подписывается им лично.» 
     1.2 Пункт 6 Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению правонарушений изложить в следующей редакции:
«6. Уведомление, представленное муниципальным служащим в соответствии с частью 5 настоящего Порядка, подлежит безотлагательной регистрации в журнале регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений по форме согласно приложению к настоящему Порядку.»

     1.3 Пункт 7 Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению правонарушений изложить в следующей редакции:
«7. Организация проверки сведений, указанных в уведомлении, осуществляется представителем нанимателя (работодателя).
В случае выявления в ходе проведения проверки в действиях муниципального служащего признаков правонарушения, предусмотренного частью 3 статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", готовятся материалы по увольнению его с муниципальной службы, которые направляются в структурное подразделение администрации муниципального образования по кадровым вопросам для подготовки распоряжения об увольнении. При наличии в уведомлении сведений о совершенном или подготавливаемом преступлении проверка по данному уведомлению организуется в соответствии с положениями уголовно-процессуального законодательства Российской Федерации и законодательства Российской Федерации об оперативно-розыскной деятельности, для чего поступившее уведомление незамедлительно направляется в правоохранительные органы в соответствии с их компетенцией.»
1.3 Приложение 1 к Постановлению № 96 от 01 августа 2016 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению правонарушений»  изложить согласно приложения 1 к настоящему постановлению.
   2.  Постановление вступает в силу с момента его принятия.

   3. Контроль, за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

  Глава Каракокшинского 

  сельского поселения                                              О.А.Сырых   

Приложение 1

к Постановлению от 18.04.2019 № 17

О внесении изменений в Постановление

№ 96 от 01 августа 2016 
«Об утверждении Порядка уведомления

представителя нанимателя (работодателя)

о фактах обращения в целях склонения 

муниципального служащего к совершению 

правонарушений»

 

Главе муниципального образования

 Каракокшинское сельское поселение

___________________________________

___________________________________ 

                 (ф.и.о., должность, 

________________________________________ 

наименование структурного подразделения) 

 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ
 

В соответствии со статьей 9 Федерального закона Российской Федерации  от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" (далее Закона) я,_____________________________

_______________________________________________________________________ настоящим 

                                                (ф.и.о., должность)

уведомляю об обращении ко мне ___ __________ ____ г. гр. _________________ в целях склонения меня к совершению коррупционных действий, а именно 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
                  (перечислить, в чем выражается склонение к коррупционным действиям). 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 

Дата Подпись 

 

Уведомление зарегистрировано 

в Журнале регистрации 

___ ____________ ____ г. № ____________ 

_______________________________________ 

   (ф.и.о., должность ответственного лица)

 

 

 

 
